
 

 

 

 

  

 
Als erfolgreiche und moderne Unternehmung legen wir Wert auf respektvollen Umgang, kooperative Teamarbeit und 

Kommunikation auf Augenhöhe. Soziale Gleichwertigkeit und Gemeinschaftssinn sind für uns wesentlich und gehören 

zu unseren Grundprinzipien. 

Unsere Dienstleistungen und Aufgabengebiete umfassen die Edelstahlverarbeitung für den verfahrenstechnischen 

Anlagen- und Apparatebau, mit Schwerpunkt Rohrleitungsbau. Unsere anspruchsvollen Kunden gehören der 

Pharma-, Chemie-, Lebensmittel- und Getränkeindustrie an. 

 

Suchen Sie eine neue Herausforderung? Wollen Sie Ihre organisatorischen und planerischen 
Fähigkeiten sowie Ihre Verkaufs- und Führungskompetenz in unser vielfältiges Unternehmen 

einbringen? 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir einen 
 

Projektleiter 
(100% Pensum) 

 
Ihr Aufgabenbereich umfasst unter anderem 

• Akquisition von Projekten bei bestehenden und neuen Kunden 

• Kundenbetreuung 

• Kalkulation und Erstellen von Offerten/Ausschreibungen 

• Projektleitung (Termin-, Qualitäts- und Kostenüberwachung) 

• Koordination für den reibungslosen Ablauf zwischen verschiedenen Stellen 

• Umsetzung und Pflege der Verfahrensanweisungen 

• Koordination und Kommunikation mit Projektteam 

• Fachliche Führung der Mitarbeiter auf den Baustellen  

• Aktuelle Unterlagen (Pläne, Isometrien etc.) für die Abwicklung der Projekte bereitstellen 

• Analysieren von Qualitätsmängeln, Einleiten der Massnahmen  

Sie verfügen über 

• Grundausbildung als Rohrschlosser, Anlagen- und Apparatebauer oder eine artverwandte Ausbildung  

• Berufserfahrung im Rohrleitungs- und Anlagenbau sowie als Projektleiter 

• Gute Deutschkenntnisse  

• Sehr gute EDV-Kenntnisse, CAD-Erfahrung vorteilhaft  

• Begeisterungsfähigkeit, dynamische Persönlichkeit, Ehrgeiz und Zielstrebigkeit  

Wir bieten Ihnen 

• Sehr interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Plattform für Ihre persönliche und berufliche Entwicklung 

• Dynamisches und wertschätzendes Team 

• Leistungsgerechte Entlöhnung 

• Attraktive Anstellungsbedingungen sowie zertifizierte Weiterbildung  

• Karriereanker und Aufstiegsmöglichkeiten  

• Transparente und faire Verhandlungskultur  

Stellenantritt 

• Ab sofort oder nach Vereinbarung 
 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 

 
 
Kontaktperson:  
Frau Elsa Pesare, Leiterin Human Resources 
Emil-Frey-Strasse 1, 5746 Walterswil  
+41 79 363 56 74 

elsa.pesare@qualinox.ch       Gemeinsam stark! 


